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Prof des Ecoles dans une ancienne vie et Educatrice Spécialisée repentie,
 nous utilisons de multiples approches, éprouvées et novatrices 

issues de la Discipline Positive, de la Communication NonViolente, 
et de la Justice Restaurative.

 Nos domaines de prédilection : la communication, la prévention, 
et la résolution des conflits.

Une approche ludo-pédagogique au service du vivant, 
des prises de conscience et des transformations sociales 

tendant vers plus de paix et d’égalité dans les relations humaines.

SUSCITER

LA COOPÉRATION DES JEUNES

Formation

Outiller les professionnel·les pour répondre aux situations rencontrées concrètement :

Nous sollicitons chaque jour la coopération des jeunes, mais celle-ci n’est pas toujours au rendez-vous.
Pourquoi certains adhèrent spontanément tandis que d’autres résistent ?
En explorant les mécanismes de la coopération, cette formation vous aidera à mieux comprendre les freins et les leviers
d’adhésion des jeunes, les enjeux ainsi que les bénéfices pour leur développement social et émotionnel.
Vous découvrirez des stratégies concrètes pour susciter l’engagement des jeunes, adapter vos demandes et favoriser une
dynamique positive. Vous vivrez l’expérience de la coopération entre professionnel·le·s en utilisant l’intelligence collective au
service des situations difficiles.

Intégrer davantage de coopération dans son cadre professionnel : utiliser l’intelligence collective pour résoudre les
situations problèmatiques

Permettre aux participant·es de :

Partager des retours d’expérience et des bonnes pratiques avec ses pairs
Utiliser des techniques d’animation favorisant l’interaction et la collaboration

Comprendre les enjeux de la coopération
Identifier les freins à la coopération et savoir y remédier

Identifier et gérer les conflits en favorisant des solutions coopératives

AU PROGRAMME

INTENTION ET OBJECTIFS

Des apports théoriques et pédagogiques 
Des moments de partages pour grandir
ensemble dans un climat constructif et

bienveillant.
Une formation active et participative !

FORMATION PROFESSIONNELLE

3h00 Groupe de
15 personnes

Aucun prérequis

Nous contacter

contact@hybrideetpaillette.fr

06 16 10 25 30 

www.hybrideetpaillette.fr
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